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Daca ti-ai sustinut pretentiile impotriva
angajatorului si acesta refuza in continuare sa-si
indeplineasca obligatiile fata de tine,

poti Tnainta actiune la Tribunalul pentru Litigii
deMunca competent.

Daca doresti sa formulezi o actiune, ai 3 posibili -
tati:
e Actiunea se va depune pentru tine. de

catre un avocat. Inainte de a
depune actiunea poti contacta un avocat
pentru a discuta cazul tdu. In acest caz,
costurile vor fi suportate de tine si nu
sunt rambursabile.

e Daca esti membru al unui sindicat
german, ai dreptul la protectie
juridica. Calitatea de membru Intr-un
sindicat este voluntarsg, iar protectia
juridica este gratuita dupa 3 luni de
membru de sindicat.

e Poti, de asemenea, sa
introduci actiunea personal - fiecare
instanta judecatoreasca are un birou
de consiliere judiciara care primeste
plangerile si cererile. Atentie - daca
nu vorbesti limba germana, mergi insotit
de cineva care vorbeste limba
germana. Solicita un interpret pentru
termenul de judecata.

Daca introduci actiunea singur, va trebui sa te
prezinti personal la termenul de judecata.
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Diese MaBnahme wird

mitfinanziert mit Steuermitteln auf
Grundlage des vom Sachsischen
Landtag beschlossenen Haushaltes.
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Atunci cand Tnaintezi o actiune, trebuie

sa respecti termenele limita. Aceste termene
limita determina perioada in care poti cere
pretentiile tale de la angajator sau sa le sustiiin
instanta. Termenele limita pot fi gasite in
contractul tau de munca sau in contractul
colectiv. Trebuie sa iti sustii pretentiile in
termenul prevazut. Termenul limita este de
obicei de 3 luni.

Atentie: In contractul colectiv pot fi convenite
alte termene limita.

Termene limite speciale se aplica in cazul conce -
dierii si al salariului minim. Daca primesti o
notificare de concediere cu care nu esti de acord,
poti introduce o actiune Tn termen de pana la 3
saptamani de la primirea

notificarii. Termenul de prescriptie pentru
salariul minim legal este de 3 ani.

In primé instant3, reclamantul si paratul suport
intotdeauna propriile cheltuieli de judecata, ceea
ce iTnseamna ca nu exista nicio rambursare a
cheltuielilor partilor. Cu toate acestea, daca ti se
acorda ajutor la cheltuielile de

judecata, eventualele cheltuieli de judecata si
onorariul pentru avocat pot fi preluate integral
sau partial de trezoreria statului.

Pentru intrebari iti stam la dispozitie. Consilierea noastra
este gratuita.
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