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Minijob s limitovanym vydélkem (mit Verdienstgrenze)

Praktické informace pro zaméstnance v Sasku

Minijoby jsou zaméstnani drobného charakteru.

V ramci minijobu s limitovanym vydélkem si
mUZete vydélat az 603 eur mésicné.

Nesmi byt pfekroen ani ro€ni limit vydélku ve
vySi 7 236 eur.

Hranice limitovaného vydélku vychazi z tydenni
pracovni doby 10 hodin a soucasné zakonné
minimalni mzdy 13,90 eur/hod.

Je mozné mit dvé nebo vice zameéstnani tohoto
typu, pokud vydélek zlstane na Urovni 603 eur
mésicné a tzv.minijobber nema hlavni
zaméstnani podléhajici povinnému pojisténi.

Pokud primeérny vydélek za mésic nebo rok
prekroci limit pro tuto formu zaméstnani,
nejedna se jiz o minijob. Vyjimkou jsou
pfilezitostna, nepfedvidatelna prekroceni limitu.

Dlchodové pojisténi
Povinnost dichodového pojisténi se vztahuje
pouze na minijob s limitovanym vydélkem

DuleZité: Minijobbefi mohou pozadat o vynéti z
povinného dlichodového pojisténi. Vlastni
odvody minipracovnika se pak rusi.
Zaméstnavatel nadale plati pausalni pFispévek.

SACHSEN
Diese MaBnahme wird

mitfinanziert mit Steuermitteln auf
Grundlage des vom Sachsischen
Landtag beschlossenen Haushaltes.
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Zdravotni pojiSténi a pojisténi dlouhodobé
péce

PFestoze zaméstnavatel plati za minijobbery
pausalni pfispévky na socialni zabezpeceni,
nejsou tito pracovnici automaticky ucastni
zdravotniho pojiSténi a pojiSténi dlouhodobé
péce a nemaji narok na nemocenské davky.
Musi si proto uzavfit zdravotni pojisténi jinde.

Urazové pojisténi
Zakonné urazové pojisténi je pro minijob
povinné. Odvadi ho zaméstnavatel.

Pojisténi pro pFipad nezameéstnanosti

U minijobu neexistuje Zadné pojisténi pro pfipad
nezaméstnanosti, tim padem ani narok na davky
v nezameéstnanosti i tzv. Kurzarbeitergeld.

Dovolena

V souladu se zadsadou rovného zachazeni maji
zaméstnanci na tzv. minijob narok na dovolenou
stejné jako zaméstnanci na plny Uvazek.
Rozhoduijici neni pocet odpracovanych hodin, ale
pocet dni, ve kterych pracuiji.

www.babs-online.eu

auslandische Beschaftigte

DEINE ARBEIT. DEINE RECHTE. YOUR WORK. YOUR RIGHTS. A MUNKAD. A JOGAID. MUNCA TA. DREPTURILE TALE. TVOJE PRACE. TVOJE PRAVA. TWOJA PRACA. TWOJE PRAWA.



PFeshranicni pracovnici (pendlefi)

DuleZité: Pokud se na minijobbery nevztahuje
socialni zabezpeceni v zemi plvodu, vztahuji se
na né némecké zdkony a musi byt zaregistrovani
u tzv. Minijob-Zentrale. Pokud jsou v zemi
puvodu sociadlné pojisténi, pred zahajenim
minijobu si vyfidi vystaveni potvrzeni o vyslani
A1.V takovém pfipadé plati pfislusné zahranicni
pravo.

Pokud se na tebe vztahuje némecké pravo, vezmi
prosim na védomi nasleduijici:

e Némecké dlichodové pojisténi uklada doby
zaméstnani minijobber( na tzv. Ucet
pojisténi. Pokud mas v zemi plvodu narok
na dlchod, zapocitava se i doba, po kterou
jsi platil do némeckého systému
ddchodového pojisténi.

¢ Neexistuje automatické kryti zdravotniho
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pojisténi a pojisténi dlouhodobé péce.
Minijobbefi si musi uzavfit zdravotni
pojisténi v Némecku.

e Vzhledem k tzv. smlouvam o zamezeni
dvojiho zdanéni se mohou uplatnit
zahranicni danové zakony. DalSi informace
ziskas na pfislusnych financnich Ufadech ¢i u
danovych poradcu.

Vice informaci naleznete na strdnkach
www.minijob-zentrale.de.

V pripadé dotazll jsme k dispozici. NaSe
poradenstvi je zdarma.

www.babs-online.eu


http://www.minijob-zentrale.de/

