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Accidentul de munca:
Cum procedam in acest caz?
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Ce este un accident de munca?

Daca ai un accident la locul de munca sau in drum
spre/de la serviciu, este important sd stii ce trebuie sa faci.
Am pregatit aici cateva informatii care se aplica tuturor
angajatilor care au contract de munca german. Bineinteles,
acestea se aplica si in cazul angajatilor strdini si lucra-
torilor transfrontalieri.

Accidentul de munca si de traseu

Accidentele de munca se produc in incinta unitatii, resp.
la locul de munca regulamentar.

n Exemple: Daca lucrezi la o firma de transport si,
la Tncarcarea unor marfuri, iti aluneca o lada grea pe
picior si te raneste, acesta se considera un accident
de munca. Tot un accident de munca este si acela in
care personalul de serviciu aluneca in timpul lucrului
pe pardoseala umeda si se raneste.

Daca o persoana se accidenteaza in timp ce face un drum
pentru angajator (de ex. duce scrisorile la posta), sau
in timpul unei delegatii, resp. unor lucrdri de montaj,
se considera tot un accident de munca. Accidentul de
traseu este acel accident care se produce pe traseul
de la domiciliu direct spre locul de muncg, sau de la locul
de munca spre domiciliu.

u Important: pe drumul spre cantina sau WC si
fnapoi esti asigurat. Nu esti insa asigurat daca acci-
dentul se produce Tn cantina sau la WC. Daca, in pauza
de pranz, iesi la o plimbare Tn parc si te accidentezi,
nu inseamna ca ai avut un accident de munca.



Ce sa faci dupa un accident de munca

In cazul in care ai suferit un accident de munca sau de
traseu, trebuie sa tii cont de anumite reguli: Informeaza
angajatorul despre accidentul produs si, prezinta-te

la medic.

u Important: Medicul consultat trebuie sa aiba titlul
de ,Durchgangsarztin sau Durchgangsarzt“! Acesti
medici sunt de regula specialisti Tn ortopedie sau
traumatologie, cu calificarea necesara pentru tratarea
accidentelor de munca, avand cabinete dotate cores-
punzator pentru o astfel de asistenta medicald. De ase-
menea, poti merge la o clinica sau spital de urgenta.
Acesti medici actioneaza ca ,Durchgangsarztin sau
Durchgangsarzt”, deoarece medicul sef are de obicei
titlul de ,Durchgangsarztin sau Durchgangsarzt”.

In cazul in care te-ai accidentat la ochi, urechi, gat
sau nas, te poti duce si direct la un oftalmolog sau
un ORL-ist. Acest medic de accident va stabili trata-
mentul necesar si, daca rana este usoarad, te poate
trimite la medicul de familie.

u Observatie: Vatamarea produsa la locul de munca
trebuie notata in registrul de accidente. Angajatorul

va trebui sa informeze casa de asigurari pentru accidente
de munca si boli profesionale, daca salariatul accidentat
intra in incapacitate de munca timp de cel putin trei zile.
Factorul decisiv pentru raportarea unui accident este
absenta, si nu vizita la medic. O copie a raportului

de accident trebuie trimisa autoritatii locale de supra-
veghere a san&tatii si sigurantei. In Saxonia, aceasta
este Departamentul 5 al Directiei de Stat a Saxoniei,

cu sediul la Chemnitz, Dresda si Leipzig. Daca ai suferit
doar un accident usor, de exemplu te-ai taiat la deget,
noteazd acest lucru in registrul de accidente. Acest lucru
te va feri de neplaceri pe viitor, fiind astfel asigurat in



cazul in care rana se va infecta si nu vei putea merge
la serviciu. Intreaba angajatorul de la bun inceput
unde se afla registrul de accidente.

u Important: Daca angajatorul te roaga sa nu declari
accidentul de muncd, inseamna ca firma nu e inre-
gistrata la asiguratorul pentru accidente de munca,
Cu toate ca acest lucru e obligatoriu. Pentru propria
sigurantd, se recomandad sa informezi neaparat medicul
~Durchgangsarztin sau Durchgangsarzt” ca este vorba
de un accident de munca! Asiguratorul pentru accidente
de munca va lua apoi legatura cu firma la care lucrezi
si va clarifica situatia.

Raportarea accidentului de munca

este importanta!

E o diferenta foarte mare daca de cazul tau se ocupa
casa de asigurari de sandtate sau casa de asigurari pentru
accidente de munca si boli profesionale. In urma unui
accident de munca ai dreptul de exemplu la o alocatie
de accident (,Verletztengeld”) pe perioada concediului
medical. Alocatia de accident este la ora actuala de 80%
din salariul brut, fara insd sa poata depasi salariul net
curent. Alocatia de accident o plateste casa de asigurdri
de sanatate. Nu confunda aceasta alocatie cu alocatia
de boala (,Krankengeld”), care reprezinta 70% din salariul
brut actual. In afard de aceasta, casa de asigurari pentru
accidente de munca si boli profesionale acopera si
cheltuielile de terapie, cu materialele si aparatele
medicale, cu tratamentele recuperatorii (in clinici specia-
lizate pe asistenta medicala pentru persoanele care

au suferit accidente de munca) si, la nevoie, cu asistenta
la domiciliu. Daca e cazul, locul de munca va fi adaptat
persoanelor cu dizabilitati, iar daca nu vei mai putea
exercita profesia actuala din cauza accidentului de munca,
vei putea urma un curs de recalificare. Daca accidentul



de munca ti-a produs o afectiune permanenta, vei avea
dreptul la o pensie de invaliditate. Asiguratorul pentru

accidente de munca si boli profesionale, Tn comparatie
cu casele de asigurare de sdndtate, dispune de un buget
nelimitat, avand ca scop recuperarea cu orice mijloace

a sanatatii si a capacitatii de munca a asiguratilor afectati.
Pacientul nu trebuie sa se mai ocupe de alte formalitati,
fiindcd medicul de accident coopereaza cu asiguratorul

pentru accidente de munca si boli profesionale.

Pot solicita despagubiri de la angajator pe
langa prestatiile de asigurare?

Plata despdgubirilor dupa un accident de munca este

o chestiune de drept civil in Germania. Nu exista un drept
automat, dar in anumite cazuri este posibil sa primesti
despdgubiri. Te rugdm consultd un avocat pentru

a clarifica acest aspect.

Lucratorii straini si transfrontalieri

Esti asigurat indiferent de varsta, sex, stare civild,
nationalitate sau venit. Daca ai un contract de munca
in Germania, esti asigurat impotriva accidentelor in Ger-
mania. Chiar daca esti lucrator strdin sau transfrontalier!
Daca suferi un accident la locul de munca sau in timp
ce lucrezi pentru un angajator din Germania, trebuie
sa fii tratat mai intai in Germania si sa urmezi procedura
de raportare a accidentului descrisa la pagina 2. Numai
dupa consultarea si aprobarea asociatiei de asigurare
competent este posibild continuarea tratamentului in tara
de resedintd. Acest lucru este valabil pentru toti angajatii
strdini, inclusiv pentru cei care fac naveta transfrontaliera.
Pentru a beneficia de tratament medical in tara de rese-
dinta dupa un accident de munca, se acceptd, de obicei,
dovada unei asigurari de sanatate existente (de exemplu,
cardul european de asigurdri de sanatate-,EHIC").



Certificatul de asigurare de accidente DA 1 prevdzut
pentru prestatii Tn natura este eliberat, de obicei, numai
dupa ce accidentul a fost examinat si apoi trimis biroului
de legatura din statul de resedinta si/sau tie, in calitate
de asigurat. Daca esti un lucrator transfrontalier care
are un accident in drum spre locul de munca sau spre
casd, si nu stii unde se afla cel mai apropiat medic-D,
poti consulta un alt medic din apropiere (tot din tara
de origine). Cu toate acestea, trebuie apoi sa informezi
direct medicul ca este vorba de un accident de traseu!
In calitate de lucrator transfrontalier, ai dreptul si la pre-
statii in natura la locul de resedinta. Prestatiile Tn natura
vor fi acordate de cdtre institutia de la locul de resedinta,
in conformitate cu legislatia care ti se aplica, ca si cum
ai fi asigurat in temeiul acestei legislatii (asistenta pentru
prestatii Tn naturd).

u Important: Te rugam sa contactezi in timp util
autoritatile competente pentru a afla daca si in ce con-
ditii vor fi acoperite costurile tratamentului in locali-
tatea ta de resedinta!l

Angajatii cu Minijob

Sunt asigurate si persoanele care au un minijob.

In comparatie cu asigurarea sociala de pensie, asigurarea
pentru accidente de munca si boli profesionale este
obligatorie pentru toti. Toti salariatii sunt asigurati obli-
gatoriu de angajator.



Angajatii cu Minijob Tn gospodariile private

Persoanele care au minijoburi in gospodadriile private
beneficiaza de asigurarea obligatorie pentru accidente
de munca si boli profesionale. De asigurarea acestor
persoane raspund casele publice de asigurdri pentru
accidente de munca si boli profesionale. Pentru simpli-
ficarea procedurii de Inscriere si cotizare, odata cu Inregis-
trarea persoanei respective la centrala pentru minijoburi
(,Minijobzentrale”) de la casa nationala de pensii din
Germania (,Deutsche Rentenversicherung/Knappschaft/
Bahn/See"), aceasta va fi declarata si la casa de asigurari
pentru accidente de munca si boli profesionale. Contri-
butia unica la asigurarea pentru accidente de muncd si
boli profesionale este de 1,6 % din salariu, suma care
este dedusa din salariu de centrala pentru minijoburi
Si este vdrsatd la buget de angajator.

Alte categorii de persoane asigurate

Chiar daca cei mai numerosi asigurati vin din randul
celor care au un contract de munca (angajatii), acestia
Nnu sunt totusi singurii asigurati. Mai sunt asigurate

si urmdtoarele persoane:

+ucenicii in formare profesionala

- voluntarii (ex. pompierii voluntari)

-+ persoanele care acorda primul ajutor,
donatorii de sange

- studentii

Lista nu e completd, vezi la art. 2, 3 si 6 din SGB VII detalii

cu privire la toate persoanele asigurate.



Ceinseamna , Berufsgenossenschaft”

si ,Unfallkasse” si care din aceste
institutii raspunde de mine?

DGUV (Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung)

este o institutie comuna a tuturor caselor de asigurari
pentru accidente de munca si boli profesionale din
Germania (asiguratori AMBP). Din randul asigurdtorilor
AMBP fac parte urmatoarele institutii: ,Berufsgenossen-
schaften” (asiguratori pentru accidente de munca),
JUnfallkassen” (asiguratori publici pentru accidente

de muncd) si Jandwirtschaftliche Berufsgenossenschaften”
(asiguratori pentru accidente de munca in agricultura).
Angajatorul este obligat sa-si declare si sa-si asigure toti
salariatii la aceste case de asigurari. Contributiile le suporta
angajatorul. Daca esti persoana fizicd autorizata (PFA)
poti sa te asiguri benevol. Fiindca Tn fiecare sector

de activitate exista anumite riscuri si pericole specifice,
asociatiile profesionale de asigurdri sunt impartite in
categorii ocupationale. Dacd, dupa un accident de muncd,
te duci la un medic specialist (Durchgangsarztin sau
Durchgangsarzt), acesta o sa te intrebe probabil care
este asiguratorul ABMP care raspunde de sectorul in
care lucrezi. Aceste informatii le vei primi de la angajator,
fiindca el stie la ce casa te-a declarat. Daca nu primesti
informatii de la angajator, consultd lista de mai jos cu
asociatiile profesionale de asigurdri care raspund de fiecare
sector de activitate:

Asociatia profesionala pentruindustria
materiilor prime si a produselor chimice
(BG RCI)

BG RCI se ocupa de companiile din urmatoarele
sectoare economice: industria extractiva, a materialelor
de constructii, industria chimica, industria prelucrarii pielii,
industria celulozei si hartiei si industria zaharului.

www.bgrci.de


http://www.bgrci.de

Asociatia profesionala pentru
lemn si metal (BGHM)

BGHM este responsabila pentru companiile care
extrag lemn si pentru cele care lucreaza sau prelucreaza
lemnul, materialele plastice sau materiale similare.

De asemenea, se ocupa de companiile din industria

de productie a fierului, otelului, metalelor pretioase si

a metalelor, precum si de companiile care lucreaza sau

prelucreaza fier, otel, metale, metale pretioase, pietre

pretioase, pietre semipretioase si materiale similare.
www.bghm.de

Asociatia profesionala pentru produse
alimentare si ospitalitate (BGN)

BGN se ocupd de companiile din industria alimentara
si a bauturilor, din industria hoteliera si de catering,
din industria de panificatie si cofetdrie si din industria
tutunului. De asemenea, se ocupd de showmeni si
circuri si de industria carnii.

www.bgn.de

Asociatia profesionala pentru
industria constructiilor (BG BAU)

BG BAU se ocupa de industria constructiilor si
de serviciile legate de constructii. Acestea includ con-
structia de cladiri (de exemplu, lucrari de acoperisuri,
schele, vopsitorie) si inginerie civila (de exemplu, con-
structia de drumuri, curatarea strazilor, curatarea
canalizarii), inclusiv lucrarile pregatitoare, activitatile
auxiliare, lucrarile de atelier si activitatile de transport.

www.bgbau.de


http://www.bghm.de
http://www.bgn.de
http://www.bgbau.de

Asociatia profesionala pentru logistica
comertului si a marfurilor (BGHW)

BGHW se ocupa de unitdtile din comertul detailist si
angrosist, de reprezentantii comerciali, firmele de trans-
port, centrele comune de achizitii si comercializare, editu-
rile care tiparesc in sistem lohn si de distribuitorii de presa.

www.bghw.de

Asociatia profesionala administrativa
(VBG)

VBG se ocupd de agentiile de leasing personal,
banci, asigurari, birourile de inginerie si arhitectura,
birourile de avocaturs, biserici, asociatii sportive, companii
din industria ceramicii si a sticlei si de personalul com-
paniilor de transport public cu tramvaiul, metroul si trenul.
In aria de competent3 a asiguratorului VBG sunt de ase-
menea pacientii aflati in tratament stationar sau recu-
perativ, participantii la cursurile de formare profesionala
si personalul organizatiilor civice.

www.vbg.de

Asociatia profesionala pentru trans-
port, post-logistica si telecomunicatii
(BG Verkehr)

BG Verkehr raspunde de sectoarele urmatoare:
posta, logistica, transport marfuri si calatori, reciclare
materiale, transporturi aeriene, transporturi navale si
maritime, industria pescuitului, telecomunicatii si servicii
financiare. Tot din aceasta categorie mai fac parte scolile
de soferi, firmele de ridicare masini, de inchiriere auto,
firmele de pompe funebre, hergheliile de cai de echitatie,
firmele de pilotaj naval.

www.bg-verkehr.de


http://www.bghw.de
http://www.vbg.de
http://www.bg-verkehr.de

Asociatia profesionala pentru servicii
de sanatate si asistenta sociala (BGW)

BGW raspunde de institutiile private din sectorul
medical si de organizatiile cu scop caritativ. Din aceastd
categorie fac parte unitdtile, administratiile, institutiile si
organizatiile cu scop caritativ, din sectorul medical,
veterinar, saloanele de frizerie, coafura si cosmetica.
Casa de asigurdri BGW raspunde si de personalul admi-
nistrativ din institutiile de invatdmant pentru sectoarele
amintite mai sus.

www.bgw-online.de

Asociatia profesionala pentru produse
pentru medii, electrice si textile
energetice (BG ETEM)

BG ETEM se ocupa de personalul din industria
electrotehnica si a mecanicii fine, sectorul energetic si
de gospodarire a apelor, industria textild si a incaltamintei,
industria tipografica si a prelucrarii hartiei. Din aceasta
categorie fac parte firmele de instalatii electrice, fabricile
de celuloza si hartie, furnizorii de utilitati - gaze,
agent termic si apd, statiile de epurare si distribuitorii
de energie electrica.

www.bgetem.de

Pentru mai multe informatii, date de contact si
programul de lucru, te invitdm sa vizitezi site-ul nostru
www.babs-online.eu.


http://www.babs-online.eu
http://www.bgw-online.de
https://www.bgetem.de/

Clauza de responsabilitate:

Prezenta publicatie cuprinde informatii generale cu caracter
orientativ. Nu garantdm corectitudinea acestor informatii.
Din aceste informatii nu rezulta niciun drept legal.

Editura:

IGR ELAN e.V. - Beratungsstelle flr auslandische Beschaftigte
in Sachsen (BABS)

Schutzenplatz 14, 01067 Dresden

Tel. +49 351 8509 2730

info@babs-online.eu

www.babs-online.eu
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